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Insights® Einsatzbereiche & Nutzen

Sie entwickeln eine positive Unternehmens-
kultur
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Die Unternehmenskultur ist die Personlichkeit eines Unternehmens. Genau so,
wie sich die Personlichkeit eines Menschen auf seine Entscheidungen und auf
den Umgang und das Verhalten auswirkt, so hangt auch die Art und Weise, wie
ein Unternehmen mit seinen Mitarbeitern, Kunden und Partnern umgeht, von
seiner eigenen Kultur ab.

Entwicklung sichtbar machen

Ihre Mitarbeiter bringen typische Verhaltenspraferenzen in Arbeitsgruppen,
Teams und das Unternehmen ein. Insights® Discovery macht diese sichtbar
— ob fur einzelne Mitarbeiter, Teams oder Ihr gesamtes Unternehmen.
Zusatzlich erkennen Sie, wo sich lhre Mitarbeiter, Teams und das ganze
Unternehmen auf dem Entwicklungsweg befinden.

Unterschiede nutzen und Potenziale erkennen

Mit Insights® Discovery férdern Sie Lern- und Veranderungsprozesse auf allen
Ebenen. Ziel ist es, dass sich jeder einzelne mit seiner eigenen Art wirkungsvoll
in Teams und das Unternehmen einbringen kann.

m Die Kenntnisse Uber die Verhaltenspraferenzen ermdglichen es Ihnen, die
Aufgabenbereiche lhrer Mitarbeiter optimal abzustimmen.

m lhre Mitarbeiter lernen eine gemeinsame Sprache als Grundlage fiir Inter-
aktionen zu nutzen. Dadurch verbessern sie Gruppendynamik, Kommuni-
kation, Harmonie, Effektivitat und Leistung nachhaltig.

m Insights® Discovery schafft Transparenz iiber Teamzusammensetzungen
und zeigt auf, welche Bereiche im Team unter- bzw. tUberreprasentiert sind.

m Teammitglieder lernen unterschiedliche Verhaltenspraferenzen als Vorteil
zu nutzen. Erst wenn die besonderen Starken der Miglieder erkannt sind,
kénnen Synergieeffekte bewusst genutzt und die Teamperformance
optimiert werden.

m Als Fuhrungskraft dient Ihnen Insights® Discovery als Kommunikations-
grundlage fur motivierende Mitarbeitergesprache und fur eine professionelle
Auseinandersetzung mit Konfliktsituationen.

Ausserdem erhalten Sie wertvolle Hinweise tber Ihren eignen Fihrungsstil
und die Bedurfnisse der Mitarbeiter.

Do you speak , Insights“?

Stellen Sie sich vor, alle Menschen in lhrem Unternehmen wirden eine gemein-
same Sprache sprechen. Eine Sprache, die es ermdglicht, effektiv zu kommuni-
zieren, die die personlichen Ressourcen jedes Einzelnen einbezieht und wirdigt
und die Entwicklung, Wachstum und teamorientierte Fihrung zu einer Selbst-
verstandlichkeit werden l&sst.

Insights® Discovery macht’s maglich.

Insights® Discovery macht
typische Verhaltensprafe-
renzen sichtbar und zeigt
auf, wo sich lhre Mitarbeiter,
Teams und das gesamte
Unternehmen auf dem
Entwicklungsweg befinden.

Insights® Discovery fiir
Mitarbeiter...
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