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Insights® Einsatzbereiche & Nutzen

In Trainings erzielen Sie schnellere und
nachhaltigere Lernerfolge
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Ob in der Rolle als Trainer oder Seminarteilnehmer — Insights® Discovery
unterstutzt Sie dabei, schnellere und gréssere Lernerfolge zu erzielen.

Lernstilanalyse

Mit Insights® Discovery erkennen Sie nicht nur,
welche Lernumgebung fiir Sie am effektivsten ist,
sondern auch lhren personlichen Lernstil. Darauf
aufbauend kdnnen Sie Ihre ganz personliche
Lernstrategie entwickeln.

objektiv
analysieren

logisch konzipieren

bestimmt
agieren

systematisch

) . B . strukturieren
Lernstilanalysen kénnen sowohl fur Einzel-
personen als auch fir ganze Teams erstellt

werden.

beriicksichtigend
reflektieren

Dadurch erhalten Trainer wertvolle Hinweise,
um Workshops und Trainings maoglichst
teilnehmergerecht aufzubauen und durchzufihren.

Nutzen Sie Insights® Discovery als Trainer

Warum finden manche Seminarteilnehmer lhr Seminar toll, wahrend andere
dieses nur mittelméassig bewerten?

Ilhre Teilnehmer besitzen unterschiedliche Denk- und Lernpréferenzen und
sind somit Menschen mit unterschiedlichen Lernstilen. In der Regel kennen
Referenten und Trainer die Lernpraferenzen ihrer Zuhérer und Teilnehmer
nicht und konzipieren die Inhalte ihrer Workshops und Seminaren oft auf der
Grundlage ihrer eigenen Denk- und Lernpraferenzen.

logisch konzipieren
bestimmt agieren

spontan experimentieren
anregend interagieren
aufgeschlossen partizipieren
beriicksichtigend reflektieren
systematisch strukturieren

ohjektiv analysieren

wenig bevorzugt

bevorzugt

Durch den Einsatz von Insights® Discovery verstarken Sie die Wirkung lhrer
Seminare und Workshops. Sie erhalten aufschlussreiche Hinweise Uber Ihre
Wirkung auf andere, lernen verschiedene Perspektiven kennen und

bertcksichtigen fur die Konzeption und Umsetzung von Lernzielen und -inhalten

verschiedene Lernstile.

besonders bevorzugt

p
experimentieren

anregend
interagieren

aufgeschlossen partizipieren

Mit Insights® Discovery
kennen Sie die Lern-
stile lhrer Teilnehmer
im Voraus.

Indem Sie diese bei
der Konzeption und
Umsetzung der Lern-
ziele und -inhalte be-
ricksichtigen, erzielen
Sie schnellere und
nachhaltigere Lern-
erfolge.
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